PREFEITURA ESTADO DA PARAIBA
& O BREJO PREFEITURA MUNICIPAL DE
- BREJO DO CRUZ
a0 B s Do CRw Rua Sélon de Lucena n° 10 — Centro

CONSTRUINDO O FUTURO CNPJ - 08.767.154/0001-15

LEI N2 1136, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Referenda Previsbes da Emenda
Constitucional n®. 103/2019 relativas a
Autarquia Brejo do Cruz Previdéncia —
BCPREV, Unidade Gestora da
Previdéncia Propria dos Servidores
Municipais de Brejo do Cruz.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BREJO DO CRUZ,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. Nos termos do inciso |l do art. 36 da Emenda Constitucional
n® 103, de 12 de novembro de 2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alteracao promovida pelo art. 1°® da Emenda Constitucional n®
103, de 2019, no art. 149 da Constituicao Federal; e

Il - as revogacgdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos Ill
e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2021.

TALES TORRICELLI DE SOUSA COSTAE SILVA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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LEI N2 1137, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Modifica o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Brejo do Cruz,
Estado da Paraiba de acordo com a
Emenda Constitucional n® 103, de 2019,
para estabelecer as idades minimas para
as aposentadorias de carater diferenciado
nos §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40 da
Constituicao Federal, de acordo com o
artigo 104, §3° VI, da Lei Organica
Municipal, e d& outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BREJO DO
CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
gque a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, A BCPREV - Brejo do Cruz Previdéncia, Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Brejo do Cruz, fica alterado, por meio
desta Lei Complementar, conforme Emenda Constitucional n? 103, de 2019 e
da Lei Orgénica Municipal.

Art. 22. O servidor titular de cargo efetivo amparado pela BCPREV
sera aposentado, com fundamento nos incisos | e lll do § 12 e §§ 4°%-A, 4°-C e
5° do art. 40 da Constituicdo Federal, nos seguintes termos, observados a
Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

§ 1° Os servidores publicos serdo aposentados:
| - voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiverem
investidos, quando insuscetiveis de readaptacao, hipétese em que sera obrigatéria a
realizagdo de avaliagdes periddicas para verificacdo da continuidade das condigoes
que ensejaram a concessao da aposentadoria; ou
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§ 2° Os servidores publicos com direito a idade minima ou tempo de contribuicao
distintos da regra geral para concessao de aposentadoria na forma dos §§ 4°%-A
(aposentadoria para portador de deficiéncia), 4°-C (aposentadoria
insalubridade ou periculosidade) e 5% (professor do ensino infantil, médio e

fundamental) do art. 40 da Constituicdo Federal poderao aposentar-se, observados os
seguintes requisitos:

| - o servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associa¢ao
desses agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou ocupacgao, aos
60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e
contribuigao, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - o titular do cargo municipal de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das fungbes de magistério na
educagéo infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio
de servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, para ambos 0s sexos.

§ 32 A aposentadoria a que se refere 0§ 4°C do art. 40 da Constituicao
Federal observara adicionalmente as condi¢cées e os requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nao conflitarem com as regras
especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social do Municipio, vedada a
conversao de tempo especial em comum.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo serao apurados na forma da lei.

§5° Até que lei discipline o § 4°-A do art. 40 e oinciso | do § 1° do art. 201 da
Constituicdo Federal, a aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada deste
RPPS, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, sera concedida na forma da Lei Complementar n® 142, de
8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo dos beneficios.

Art. 32. A concessdao de aposentadoria ao servidor municipal
amparado no RPPS e de pensédo por morte aos respectivos dependentes sera
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os
requisitos para obtengao destes beneficios antes da data de vigéncia desta Lei
Complementar, observados os critérios da legislagcdo vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da
pensao por morte.

§ 12 Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor
a que se refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes
serao calculados e reajustados de acordo com a legislacdo em vigor a época
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em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao
destes beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de
aposentadoria mais favoravel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos os requisitos para sua concessao, ou de pensao aos se
dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntaria que seria
devida se estivesse aposentado a data do dbito.

Art. 42, O Poder Executivo municipal regulamentara o disposto
nesta Lei Complementar, para seu fiel cumprimento.

Art. 5°2. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacédo, revogando-se as disposigcdes em contrario, especialmente aquelas
previstas nas Leis municipais.

Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2021.

TALES TORRICELLI DE SOUSA COSTAE SILVA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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LEI N2 1138, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Estabelece regras para o Regime Proprio de
Previdéncia Municipal, altera a estrutura e
competéncias da BCPREV - Brejo do Cruz
Previdéncia, Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Brejo do
Cruz, Estado da Paraiba, com fundamento
no artigo 104, §3° VIII, da Lei Orgéanica
Municipal, para adequar a reforma da
Previdéncia instituida pela Emenda
Constitucional n® 103, de 12 e novembro de
2019 e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BREJO DO
CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢cbes legais, faz saber
qgque a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

DAS FINALIDADES, DEFINIQOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

) CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Fica alterada, nos termos desta Lei, a Lei Municipal n° 778, de 11 de
dezembro de 2006, do municipio de Brejo do Cruz, Estado da Paraiba, conforme as
disposi¢des contidas na Lei 9.717/98, na Emenda Constitucional N° 103, de 12 de
novembro de 2019, e d& outras providéncias.

Art. 2°. O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos os beneficiarios da
BCPREV — Brejo do Cruz Previdéncia e compreende um conjunto de beneficios que
atendam as seguintes finalidades:

| — Garantir meios de subsisténcias nos eventos de aposentadoria e pensao por morte;

TITULO II
Do Instituto Municipal de Previdéncia

Art. 3°. Fica mantida, nos termos desta Lei a Autarquia Municipal BCPREV — Brejo do
Cruz Previdéncia, nos termos da Lei Municipal n® 778/2006 que visa atender as
finalidades do Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS.
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Paragrafo Unico. Cabera a Unidade Gestora o gerenciamento do RPPS, incluindo a
arrecadacao e a gestdo dos recursos previdenciarios, bem como a concessao, o
pagamento € a manutencdo dos beneficios vigentes, bem assim toda a gestdo
financeira, administrativa e patrimonial da BCPREV.

CAPITULO |
Dos Beneficiarios

Art. 4°. Séao filiados da BCPREV, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus
dependentes definidos nos arts. 7% e 9° desta Lei.

Art. 5°. Permanece filiado a BCPREV, na qualidade de segurado, o servidor titular de
cargo efetivo, os servidores estabilizados, os admitidos entre 05 de outubro de 1983 e
04 de outubro de 1988, e os inativos, que estiver:

| — cedido a érgao ou entidade da administracdo direta e indireta de outro ente
federativo, com ou sem 6nus para o Municipio;

Il — quando afastado ou licenciado, observado o disposto nos art. 18 e 19;

IIl — durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio do mandato eletivo; e

IV — durante o afastamento do pais por cessao ou licenciamento com remuneracao.

Paragrafo unico. O segurado que exerce mandato de vereador que ocupe O cargo
efetivo e exerca, concomitantemente, 0 mandato permanece filiado a BCPREV - Brejo
do Cruz Previdéncia.

Art. 6°. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de
outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao |
Dos Segurados

Art. 7°. Sao segurados da BCPREV:

| — o servidor publico titular de cargo efetivo, dos érgaos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas Autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas;

Il — os aposentados nos cargos citados neste artigo; e

[ll — os pensionistas.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo
em comissao declarado em lei de livre nomeacao e exoneragcao, bem como de outro
cargo temporario ou emprego publico.

§ 2° O servidor titular de cargo efetivo filiado a BCPREV, nomeado para o exercicio de
cargo em comissao, continua vinculado exclusivamente a esse regime previdenciario,
observado o disposto no art. 29, ndo sendo devidas contribuicbes ao RGPS sobre a
remuneragao correspondente ao cargo em comissao.

§ 3% Na hipétese de acumulagédo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera
segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.
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§ 4° O segurado que vier a exercer mandato eletivo Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal permanece vinculado a BCPREV.

Art. 8°. A perda da condicao de segurado ativo da BCPREV, ocorrera nas hipoteses:
morte, exoneragao ou demissao.

Secao Il
Dos Dependentes

Art. 9°. Sao Beneficiarios da BCPREV, na condicao de dependente do segurado:

| — O cbnjuge, a companheira, 0 companheiro, na constancia do casamento ou da
unido estavel homoafetiva, e o filho ndo emancipado de qualquer condi¢do, menor de
vinte e um anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, e comprovadamente viva sob dependéncia econémica do servidor,
no caso deste Ultimo, cuja enfermidade seja anterior ao ébito do segurado e
comprovada por pericia médica designada pelo municipio;

Il — Os pais se economicamente dependentes do segurado, comprovada tal condicao
através da acgéo judicial;

§ 12 A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | € presumida e das
demais deve ser comprovada em acao declaratéria judicial, exceto o filho maior que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unidao estavel aquela verificada como entidade familiar, na forma
definida pelo § 3¢, do art. 226 da Constituicdo Federal quando declarada judicialmente.

§ 5° Equiparam-se com os filhos, nas condicées do inciso | do art. 9°, mediante
declaracao escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdémica, o
enteado e o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
proprio sustento e educagao.

§ 6° O menor sobre tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentagao de termo de tutela.

§ 7° Na hipétese de o servidor falecido estar obrigado a pagar alimentos temporarios a
ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo
prazo remanescente na data do Obito, na mesma proporgdo prevista para os
alimentos, caso néo incida outra causa de extingdo do beneficio.

§ 82 Ocorrendo habilitacao de varios titulares a pensao, o seu valor sera distribuido em
partes iguais entre os beneficiarios habilitados, ressalvado o caso de ex- conjuge, ex-
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companheiro ou ex-companheira, cujo valor do beneficio sera limitado ao valor da
penséo alimenticia recebida do servidor na data de seu ébito.

Art. 10. A perda da qualidade de dependente, para a BCPREV, ocorre:
| — para o cbnjuge:

a) Pela separagédo judicial ou divércio, enquanto nao lhe for assegurado a
prestagao de alimento; ou

b) Pela anulagdo do casamento

c) Pelo ébito.

Il — para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido estavel com o
segurado, enquanto nao lhe for assegurado a prestagao de alimento;

[ll — para o filho, de qualquer condigéo, salvo se invalido:

a) Ao complementarem vinte e um anos de idade;
b) Pela emancipagéo;
c) Por decorréncia de curso de ensino superior

IV — para os dependentes em geral, ocorre a perda da qualidade:

a) Pela cessacao da invalidez;

b) Pelo matriménio

c) Pelaindignidade, conforme o artigo 43,§5°.
d) Pelo falecimento.

Secao Il
Das Inscri¢coes

Art. 11. A inscricdo do assegurado € automatica e ocorre quando da investidura no
cargo.

Art. 12, Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderédo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 12 A inscricao de dependente invalido requer sempre a comprovagao desta condicao
por pericia médica a ser designada pelo municipio.

§ 2° As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 32 A perda da condicao de segurado implica o automatico cancelamento da inscricao
de seus dependentes.

CAPITULO Il
Do Custeio
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Art. 13. O plano de custeio da BCPREV seréa revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atudria, objetivando a manutencdo de seu equilibrio financeiro e
atuarial.

Paragrafo Unico — Sempre que houver majoracdo na remuneracdo dos servidores
efetivos ativos, com reflexos financeiros no RPPS, sera necessaria a avaliacdo do
impacto atuarial e financeira, para fins de equilibrio do sistema previdenciario.

Art. 14. S3o fontes do plano de custeio da BCPREV as seguintes receitas:

| - contribuigdo previdencidria do Municipio, administracdo direta e indireta, e da
Céamara Municipal;

Il - contribuicdo previdenciaria dos segurados ativos;

[l - contribuigéo previdenciaria dos segurados inativos e pensionistas;

IV - doagdes, dacdo em pagamento, subvencdes, legados e outras receitas eventuais;
V - contribui¢des mensais dos dependentes, desde que em gozo de beneficio;

VI - receitas decorrentes de aplica¢des financeiras e receitas patrimoniais;

VIl - valores recebidos a titulo de compensacao financeira;

VIII - bens, direitos e ativos;

IX - demais dotagdes previstas no orgamento municipal;

X - aportes financeiros, previdenciarios, aliquotas suplementar ou adicional para
equacionar o déficit financeiro ou atuarial.

§ 12 Constituem também fonte de plano de custeio da BCPREV as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos |, Il, lll e V incidentes sobre o abono anual e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio em razao de
decisao judicial ou administrativa.

§ 2° As receitas financeiras da BCPREV de que trata este artigo somente poderao ser
utilizadas apenas para o pagamento de beneficios previdenciarios, ressalvada a
utilizacdo dos recursos para o pagamento das despesas de manutencdo, que sera
caracterizada como taxa de administragao.

§ 32 O valor anual da taxa de administracao para manutencédo da BCPREV - Brejo do
Cruz Previdéncia correspondera a 3,6% (trés virgula seis por cento) aplicados sobre o
somatorio da remuneracéo de contribuigcdo de todos os servidores ativos vinculados a
BCPREV, apurado no exercicio financeiro anterior, a partir do exercicio financeiro de
2022.

§ 4° Eventuais sobras do valor referido no §3° constituirdo reservas, cujos recursos
somente serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administracédo, sendo
que o montante das reservas ndo podera ultrapassar a totalidade das efetivas
despesas administrativas do exercicio anterior.

§ 52 O saldo da sobra referente a Taxa de Administragcdo ao que se refere o §3° deste
artigo, menos os rendimentos anuais, serdo remanejados para o exercicio financeiro
seguinte.
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§ 6° A apuracao da taxa de administracao devera observar o art. 15 da Portaria MPS
n°. 402, de 10 de dezembro de 2008, e o art. 51 da Portaria MF n? 464, de 19 de
novembro de 2018.

§ 72 O pagamento sera feito mensalmente, pelo Municipio mediante transferéncia a
conta especifica do Instituto, até o dia 20 do més subsequente ao pagamento da folha
de pessoal ativo.

§ 8° No prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recolhimento da guia de informacdes
da folha pessoal emitida pelo municipio, deverd o 6rgdo competente enviar a
instituicdo a guia de informacdes financeiras;

§ 92 Inclui-se no valor total da Remuneracao as parcelas recebidas a titulo de abono
de natal.

§ 10 Os recursos da BCPREV serdo depositados em conta distinta, da conta do
Tesouro Municipal.

§ 11 As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderéo as
resolugcdes do Conselho Monetario Nacional e as normas definidas pelo Ministério da
Economia.

Art. 15. As contribuigbes previdenciarias que tratam os incisos I, Il, lll e V do art. 14,
sao obrigatérias e estdo previstas na Lei Municipal, as quais poderao sofrer variacao
de acordo com a avaliacdo atuarial anual.

§ 1° Fica inteiramente preservado o plano de custeio vigente, inclusive o plano de
equacionamento do déficit atuarial, na data de publicacdo desta lei, o qual fica
ratificado por esta lei.

§ 2° - A contribuigao previdenciaria prevista no inciso | do art. 14, de responsabilidade
do ente relativa ao custo normal dos beneficios previdenciarios e ao custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e funcionamento da
unidade gestora do RPPS serd de 23,76% (vinte e trés, virgula setenta e seis por
cento), sendo o percentual de 2% destinado ao custeio administrativo e 21,76% sera
destinado ao custeio previdenciario , incidente sobre a totalidade da remuneracéo de
contribuicdo dos servidores ativos do Municipio - Administragdo Centralizada, Camara
Municipal, Autarquias e Fundacodes.

§ 3% - A contribuicdo previdenciaria prevista no inciso Il do art. 14, correspondente a
contribuicao do servidor efetivo sera de 14,00% (quatorze por cento), incidente sobre a
totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos do Municipio -
Administragao Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e Fundacées.

§ 4° - A contribuicdo previdenciaria prevista no inciso Ill do art. 14, dos inativos e
pensionistas, incidira apenas sobre as parcelas dos proventos de aposentadoria e de
pensado, que superem o limite do teto estabelecido para o RGPS, no percentual de
14,00% (quatorze por cento).
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§ 5° - A contribuicdo previdenciaria prevista no inciso Il do art. 14, dos inativos e
pensionistas portadores de doenca incapacitante, incidira apenas sobre o dobro das
parcelas dos proventos de aposentadoria e de pensao, que superem o limite maximo
do paragrafo anterior, no percentual de 14,00% (quatorze por cento).

§ 6° Entende-se como remuneragao de contribuicdo o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais
de carater individual, as gratificacdes por atividades especiais, todas as gratificacoes
por tempo de servigos incorporadas ou ndo, ou quaisquer outras vantagens definidas
por lei, excluidas:

| - diarias para viagens;

Il - ajuda de custo em razdo de mudancga de sede;

[l - indenizacao de transporte;

IV - salario-familia;

V - auxilio-alimentagao;

VI - auxilio-creche;

VIl - parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;
VIl - parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de
funcao de confianga;

IX - abono de permanéncia previdenciario;

X - FGTS e multa rescisoria; e

Xl - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei;

Xl - insalubridade;

XIII - periculosidade;

XIV - adicional noturno.

§ 7° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneracao de contribuicdo de
parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comisséo ou de fungédo de confianga, para efeito de célculo do beneficio
a ser concedido com base na média de contribuicdo ou na pensdao por morte,
respeitada, em qualquer hip6tese, a limitacdo de que nao poderdao exceder a
remuneracao do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 82 Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-se-
a, para fins da BCPREV, o somatério da remuneragdo de contribuicdo referente a
cada cargo.

§ 9° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicdes
previstas nos incisos I, Il, lll e V do art. 14 sera do dirigente maximo do 6rgéao ou
entidade que efetuar o pagamento da remuneragao, subsidio ou beneficio e ocorrera
até o dia 20 do més subsequente em que ocorrer o crédito correspondente.

§ 10 O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

| — Os valores correspondentes a cobertura de que fala este paragrafo, deverao ser
consignados no orgamento anual mediante apresentagdo de calculo estimativo do
déficit.
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Art. 16. Os Aportes financeiros, previdenciarios, aliquotas suplementar ou adicional
para equacionar o déficit financeiro ou atuarial, previstos no art. 14, X poderao ser
fixados por Decreto do Poder Executivo, conforme definido na avaliacdo atuarial anual;

Art. 17. O plano de custeio da BCPREV serd revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atudria, objetivando a manutencado de seu equilibrio financeiro e
atuarial.

§ 12 O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA sera encaminhado a
Secretaria da Previdéncia Social, ou ao érgao fiscalizador, conforme data definida em
normativo daquele érgao.

Art. 18. No caso de cessao de servidores do municipio para outro 6rgao ou entidade
da Administracao direta ou indireta da Uniao, dos Estados ou de outro Municipio, com
O6nus para o cessionario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo, serd de
responsabilidade do érgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio o
recolhimento e repasse das contribuicdes devidas pelo Municipio de Brejo do Cruz a
BCPREYV, conforme inciso | do art. 14.

§ 1° O desconto e repasse da contribuicao devida pelo servidor a BCPREV, prevista
no inciso Il do Art. 14, sera de responsabilidade:

| - do Municipio de Brejo do Cruz, no caso de o pagamento da remuneragdo ou
subsidio do servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il - do 6rgéo cessionario, na hipétese de a remuneragao do servidor ocorrer a conta
desse.

§ 2° No termo ou ato de cessao do servidor com énus para o 6rgdo cessionario, sera
prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdenciarias a BCPREV, conforme valores informados mensalmente
pelo Municipio.

Art. 19. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneracdo pelo municipio somente contara o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribuicées de que trata os incisos | e Il do art. 14.

§ 12 A contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente pelo servidor,
observado o disposto nos art. 20 e 21.

Art. 20. Nas hipdteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, de que
trata o art. 4°, o célculo da contribuigcdo sera feito de acordo com a remuneragao do
subsidio do cargo de que o servidor é titular conforme previsto no art. 14.

§ 12 Nos casos de que trata o caput, as contribuicées previdenciarias deverao ser
recolhidas até o dia vinte do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem,
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prorrogando-se o vencimento para o dia 0til subsequente quando ndo houver
expediente bancario no dia vinte.

§ 2° Na hip6tese de alteracdo na remuneracao de contribuicdo, a complementacao do
recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 21. A contribui¢do previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita a
aplicacao de juros simples de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, e a
atualizagdo monetaria, sendo INPC o indice competente e multa de 2% (dois por cento
ao més).

Art. 22. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuicbes pagas para a BCPREV.

§ 12 Na hip6tese de restituicdo de contribuicao previdenciaria, devera ser aplicado os
mesmos juros estabelecidos no art. 21, desta Lei.

CAPITULO IV
Da Organizacao da BCPREV

Art. 23. Fica alterada a organizagdo administrativa da BCPREV, que passara a ser
composta pela Diretoria Executiva, e criado o Conselho de Administracao e Conselho
Fiscal.

§1° - Fica mantido o mandato do CMP — Conselho Municipal de Previdéncia pelo
prazo de 90 dias apds a entrada em vigor desta lei, e constituido os conselhos
Deliberativo e Fiscal, ap6s o termino do deste prazo.

§2° Os membros do Conselho de Administragédo e do Conselho Fiscal do RPPS nao
serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois
de julgados em processo administrativo, se culpados por falta grave ou infracdo
punivel com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia nao
justificada em duas reunides consecutivas ou em trés intercaladas no mesmo ano.

§3° A BCPREV fica autorizada a realizar pagamento de jeton, a partir de 1° de janeiro
de 2023, pela taxa administrativa ou mediante aporte do Poder Executivo, no valor
equivalente a R$ 110,00 (cento e dez reais) por participagdo em cada reuniao mensal,
aos membros titulares dos conselhos administrativo, fiscal e comité de investimentos,
limitando-se ao equivalente a um salario minimo anual, exclusivamente para os que
tenham atendido todas as exigéncias e possuam as certificages validas exigidas pela
Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§4° - E membro nato dos conselhos o Presidente da BCPREV.

§5° - A funcdo de secretario do conselho sera exercida por um servidor efetivo do
municipio e sera designado pelo respectivo presidente do conselho.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://brejodocruz.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 9B58-EC01-9F42-EE81

Assinado por 1 pessoa: TALES TORRICELLI DE SOUSA COSTA E SILVA



PREFEITURA ESTADO DA PARATBA

BREJO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BREJO DO CRUZ

Do ch Rua Solon de Lucena n° 10 — Centro

CONSTRUINDO O FUTURO CNPJ - 08.767.154/0001-15

§6° - O mandato de conselheiro é privativo do servidor publico efetivo ativo ou inativo
do Municipio, exceto as indicacdes dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 24. As decisdoes do Conselho serdo tomadas por maioria, exigido o quérum de
trés membros.

§ 12 - Em caso de empate o presidente do conselho exercera o voto de qualidade.

§ 22 - O presidente de cada conselho sera eleito entre os seus membros, para exercer
um mandato de 04 (quatro) anos, vedada a reconducéo;

Secao |
Do Funcionamento do Conselho de Administracao

Art. 25. O Conselho de Administracao da BCPREV reunir-se-a, ordinariamente, em
sessoes trimestrais e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés
de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias;

§ 12 - Das reunides do Conselho serdo lavradas atas em livro proprio;
§ 2° - Suas decisdes deverao ser expressadas por resolugdes.
§ 3% - O Conselho de Administracao tera a seguinte composicao:

a) um representante do Poder Executivo, que sera indicado pelo Prefeito Municipal;

b) um representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente do Poder
Legislativo;

c) um representante dos servidores ativos efetivos do quadro de pessoal permanente;
d) um representante dos servidores inativos ou pensionista;

§ 4° - Os membros dos Conselhos serdo nomeados pelo prefeito, para um mandato de
04 (quatro) anos, admitida uma reconducao.

§ 5° - Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular,
também admitida uma recondugéo.

§ 6° - O mandato de conselheiro é privativo do servidor publico efetivo ativo ou inativo
do Municipio, exceto as indicacdes dos Poderes Executivo e Legislativo.

§7°- Compete ao Conselho de Administragdo:

| — Acompanhar a execugao da proposta orgamentaria da BCPREV;

Il — Deliberar sobre a prestacao de contas e os relatérios de execugao orgamentaria do
Fundo;

[Il — decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho e eleger seu Presidente;

IV — autorizar a alienagéao de bens moéveis integrantes do patriménio da BCPREYV;

V — acompanhar e fiscalizar a aplicagédo da legislacao pertinente a BCPREV;

VI — expedir instrucbes necessarias a devolugdo de parcelas de beneficios
indevidamente recebidos;

VIl — aprovar e publicar a Politica de Investimentos da BCPREV para o préximo
exercicio fiscal;
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VIII — garantir pleno acesso das informacdes referentes a gestdo do Regime aos
segurados e dependentes;

IX - dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas a
BCPREV, nas matérias de sua competéncia;

X - deliberar sobre outros assuntos de interesse da BCPREV;

Xl — dirimir davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas a
BCPREV, nas matérias de sua competéncia;

XIlI — adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de
gestao, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades da BCPREV;
Xl —acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislacdo pertinente a BCPREYV;

XIV — autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizacdo de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

XV — aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebragdo de
contratos convénios e ajustes pela BCPREV;

Secéo Il
Do Funcionamento do Conselho Fiscal

Art. 26. O Conselho Fiscal da BCPREV reunir-se-a, ordinariamente, em sessodes
trimestrais e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus
membros, com antecedéncia minima de cinco dias;

§ 1°- Das reunides do Conselho serdo lavradas atas em livro proprio;
§ 2° - Suas decisdes deverao ser expressadas por resolugdes.
§ 32 - O Conselho de Fiscal terd a seguinte composi¢éo:

a) um representante do Poder Executivo, que sera indicado pelo Prefeito Municipal;

b) um representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente do Poder
Legislativo;

c) um representante dos servidores ativos efetivos do quadro de pessoal permanente;
d) um representante dos servidores inativos ou pensionista;

§ 4° - Os membros dos Conselhos serdo nomeados pelo prefeito, para um mandato de
03 (trés) anos, admitida uma reconduc¢ao.

§ 5° - Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular,
também admitida uma recondugéo.

§ 62 - O mandato de conselheiro é privativo do servidor publico efetivo ativo ou inativo
do Municipio, exceto os indicados pelos Poderes Executivo e Legislativo.

§7° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar a administracao financeira e contabil da BCPREV, podendo, para tal fim,
requisitar pericias, examinar a escrituragao e respectiva documentagao;

Il — fiscalizar os balangos e prestagdes de contas anuais e balancetes mensais e emitir
parecer quando provocado ou assim desejar;

[Il — proceder a verificagao de caixa, quando entender oportuno;

IV — atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo Conselho de
Deliberativo e pelo Prefeito Municipal;

V — examinar as prestacdes de contas dos servidores responsaveis por bens e valores
da BCPREV, opinando a respeito; e
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VI — comunicar por escrito ao Conselho Deliberativo as deficiéncias e irregularidades
encontradas no desempenho de suas atividades.

VIl — manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de débitos
previdenciarios do Municipio com o RPPS;

VIII — fiscalizar o recolhimento das contribuigdes, inclusive verificando a correta base
de célculo e a aplicagao das aliquotas;

IX — analisar e fiscalizar a aplicagéo do saldo de recursos da BCPREV quanto a forma,
ao prazo e a natureza dos investimentos;

CAPITULO V
Do Quadro de Cargos

Art. 27. Fica alterada a estrutura do quadro de cargos de provimento em comissao da
BCPREV, em estrita observacdo a Lei Complementar Federal n® 173/2020, com
reducdo de custos com despesas de pessoal, além das exigéncias a seguir dispostas
para a diretoria:

§1° - Todos os membros deverao ter, preferencialmente, formagéo em nivel superior.
§2° - O Presidente sera substituido, nas auséncias ou impedimentos temporarios, por
um dos integrantes da diretoria executiva, sem prejuizo das atribuicbes deste cargo.
§3° - Em caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria, cabera ao Chefe do Poder
Executivo nomear o substituto, para cumprimento do restante do mandato do
substituido.

§4° - A Diretoria Executiva em carater comissionado serd composta por:
01 — Presidente.

01 — Tesoureiro.

01 — Assessor Administrativo.

01 — Assessor Previdenciario.

§5° Ficam extintos os cargos de assessor juridico e assessor contabil previstos na Lei
n® 778, de 11 de dezembro de 2006 e criado o cargo de assessor previdenciario com a
mesma remuneracao do cargo extinto de assessor contabil.

§6° Ficam inalterados os valores das remuneragbes dos cargos de provimento em
comissao até que a Lei autorize a majoragao com despesa de pessoal.

Art. 28. A diretoria serd nomeada pelo chefe do Poder Executivo municipal e devera
possuir curso superior, certificacdo ou qualificagdo exigida para o cargo, observando-
se os critérios de competéncia, confianga, afinidade e experiéncia comprovada de
atuacao na area previdenciaria, além de ndo possuir qualquer condenagao dolosa na
esfera criminal.

CAPITULO VI
Do Plano de Beneficios

Art. 29. A BCPREV compreende os seguintes beneficios:
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| — Quanto ao segurado:
a) Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) Aposentadoria compulsoéria;
c) Aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
) Aposentadoria por idade;
e) Aposentadoria especial.
Il — Quanto ao dependente:
a) — pensao por morte;

Secao |
Das Aposentadorias

Art. 30. Os servidores publicos abrangidos por esta lei beneficiarios da BCPREV -
Brejo do Cruz Previdéncia serdo aposentados:
| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel de readaptagao, hipdtese em que sera obrigatdria a realizagédo de
avaliagcdes periédicas, no minimo, a cada 05 (cinco) anos, para verificacdo da
continuidade das condi¢cdes que ensejaram a concessao da aposentadoria;
Il - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢cdo, aos 75
(setenta e cinco) anos de idade;
Il - voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, observando-se as regras de transigcao previstas nesta lei;
b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumpridos o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 12 - Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo a
que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido para o
Regime Geral de Previdéncia Social, para 0os novos servidores que ingressarem a
partir da promulgacéo desta lei, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do Art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 2°- E vedada a adocdo de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de
beneficios em regime préprio de previdéncia social, ressalvado o disposto nos §§ 4°-A,
4°-B, 4°-C e 52 do Art. 40 da Constituicao Federal.

§ 32 - O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para
o trabalho, decorrente de doenca mental, somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentagéao do termo de curatela, ainda que provisorio.

§ 4°- O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por
incapacidade permanente cessada, a partir da data do retorno.

§ 5% As avaliagOes previstas no inciso | serdo obrigatérias até o implemento de 62
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem.

Art. 31. O servidor publico beneficiario deste RPPS com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
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exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, cumpridos 0s seguintes requisitos:

| — 20 (vinte) anos de contribuicdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigdo, se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il — 24 (vinte e quatro) anos de contribuicdo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

Il — 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV — 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumpridos o tempo
minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a deficiéncia durante igual
periodo.

§ 1° - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condicdes com as demais pessoas.

§ 2° - O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a
realizacdo prévia de avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e
interdisciplinar.

§ 3° - Se o servidor, apos filiacdo a BCPREV, torna-se pessoa com deficiéncia, ou tiver
seu grau de deficiéncia alterado, os parametros previstos no caput serao
proporcionalmente alterados, considerando-se o nUmero de anos, em que exerceu as
funcdes do cargo publico sem e com deficiéncia, observando o grau correspondente,
conforme previsto no regulamento do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 32. O servidor publico cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicéao a
agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou a associa¢ao
destes agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou ocupacao, sera
aposentado voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| — 60 (sessenta) anos de idade;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva exposicdo a agentes nocivos;

[l — 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 12 - O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput devera ser comprovado
nos termos exigidos para o RGPS.

§ 2° - A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as
condigbes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social,
naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada a conversao de tempo especial
em comum.

Art. 33. Observando as regras de transigdo, o servidor publico titular do cargo de
professor serda aposentado voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

| — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;
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Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢cdo, exclusivamente, em efetivo exercicio das
funcdes de magistério, na educacao infantil, no ensino fundamental ou médio, ou 30
(trinta) anos de contribuicdo nos demais casos de professor;

[l — 10 (dez) de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1 - Sera considerado como de efetivo exercicio das fungdes de magistério, para os
fins previstos no inciso Il, o periodo em que o professor de carreira estiver designado
para o exercicio das fungbes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola,
Coordenador Pedagédgico e Supervisor de Ensino ou Assessoramento pedagdgico,
conforme preceito definido em lei federal a respeito das fungdes do magistério.

§ 2° - O periodo de readaptacao, desde que exercido pelo professor na unidade basica
de ensino, sera computado para os fins de concessdo da aposentadoria de que trata
este artigo.

§ 3° - Fica expressamente vedado o computo do tempo de contribuicdo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério de 25 (vinte e cinco) anos de contribuigcdo para
aposentadoria prevista neste artigo, em que o professor esteve a disposi¢do de outro
orgao fora da unidade escolar ou em funcao diversa de Diretor de Escola, Vice-Diretor
de Escola, Coordenador Pedagdgico e Supervisor de Ensino ou Assessoramento
pedagdgico, os quais se enquadram nos demais casos, com acréscimo de 5 (cinco)
anos no tempo de contribuig¢ao.

Secéo Il

Do Célculo da Aposentadoria
Art. 34. O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico vinculado a
BCPREV considerara a média aritmética simples das remunera¢des adotadas como
base para as contribuicbes aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve
vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do
periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicao, se posterior aguela competéncia.
§ 12 - As remunerages consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados més a més de acordo com a variagao do indice fixado para a
atualizagdo dos salérios de contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.
§ 2° - A média a que se refere 0 caput sera limitada ao valor maximo do salario de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressar no
servigo, em cargo efetivo, apds a instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar,
de que trata o0 § 14 do artigo 40 da Constituicdo Federal.
§ 3° - Poderao ser excluidas da média definida no caput as contribuigbes que resultem
em reducgao do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizacao do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.
§ 42 - Os proventos de aposentadoria corresponderao a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 12, com acréscimo de 02
(dois) pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigao.
§ 5% - No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no artigo 30,
inciso |, desta lei, quando decorrente de acidente de trabalho, de doenca profissional
ou de doencga do trabalho, os proventos corresponderao a 100% (cem por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no “caput’ e no §1°.
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§ 6° - No caso de aposentadoria compulséria, prevista no artigo 30, inciso Il, desta lei,
0S proventos serdao proporcionais ao tempo de contribuicdo, observando-se os
paragrafos 1% a 4° para definigdo do calculo e apds, aplica-se a proporcionalidade do
tempo.

Art. 35. No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia, prevista no artigo 31
desta lei os proventos corresponderao a:

| — 100% (cem por cento) da média prevista no “capuf’, nas hipoteses dos incisos |, Il e
[l do artigo 31 desta lei;

Il — 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no “caput”, por
um grupo de cada 12 (doze) contribuicbes mensais, até o maximo de 30% (trinta por
cento), no caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso IV do artigo 31 desta lei.
Art. 36. Os beneficios calculados nos termos do disposto nos artigos 34 e 35 seréao
reajustados por lei de iniciativa do Poder Executivo.

Art. 37. Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser:

| — Inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2% do artigo 201 da Constituicao
Federal;

Il — Superior ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14,15 e 16 do artigo 40 da
Constituicdo Federal.

Secao Il
Das Regras de Transi¢éo

Art. 38. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade
se homem, observando o disposto no § 1¢;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribui¢éo, incluidas as fragdes, equivalente a
86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem,
observando o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° - A partir de 12 de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do
caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem.

§ 2° - Para acompanhar a pontuacao da legislagdo previdenciaria federal inicia-se a
contagem a partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagéo a que se refere o inciso V do
caput sera acrescida a cada ano de 01 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem)
pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 32 - A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatério de pontos a que se refere o inciso V do caput e o §2°.

§ 4° - Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcées de magistério na educacgao infantil e no fundamental e
médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e
Il do caput serao;
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| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem.

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se homem; e

[ll - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem, a partir de 12 de janeiro de 2022.

§ 5° - O somatério de idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do
caput para as pessoas que se refere o § 49, incluidas as fracdes, sera de 81(oitenta e
um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serao
acrescidos, 01(um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos
se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderao:

| - a totalidade de remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observando o disposto no § 8% para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico, com vinculacdo ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, em cargos efetivo até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos
05(cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

Il - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput
e §§ 19, 2° e 32 do artigo 34, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo, para o servidor
nao contemplado no inciso |.

§ 7° - Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do disposto neste artigo
nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal
e serdo reajustados:

| - na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou
similar e incluidos os decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do
disposto no inciso | do § 6°;

Il - de acordo com lei de iniciativa do Poder executivo, se concedidas na forma prevista
no inciso Il do §6°.

§ 8° - Considera-se remuneragédo do servidor publico no cargo, para fins de calculo
dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto inciso | do § 62,
o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniérias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescido dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes, observando os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagbes na carga horaria, o valor das rubricas que
refletem essa variagéo integrara o calculo do valor da remuneragao do servidor publico
no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética
simples dessa carga horaria proporcional ao numero de anos completos de
recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria;
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Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas
a indicadores de desempenho, produtividade ou situacdo similar, o valor dessas
vantagens integrard o calculo da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo
mediante a aplicacdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias
permanentes variaveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao
numero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relagédo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior,
ao tempo total de percepcao da vantagem.

§ 92 - Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do inciso | do § 6° ndo
poderdao exceder a remuneracao do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

Art. 39. Ressalvando o direito de opgéao a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo artigo 38, o servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei,
podera aposentar-se voluntariamente, ainda, quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

V - Periodo adicional de contribuicao correspondente a 50% (cinquenta por cento) do
tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuicao referido no inciso Il.

§ 12 - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes do magistério na educagéo infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo
reduzidos, para ambos 0s sexos, o0s requisitos de idade e de tempo de contribuigéo
em 05 (cinco) anos.

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderio:

| - a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observando o disposto no § 8° do artigo 38 desta Lei, para
o0 servidor publico que tenha ingressado no servi¢o, com vinculagao ao Regime Préprio
de Previdéncia Social, até dia 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 05
(cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

Il - a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput”e
§§ 12, 2% e 32 do artigo 34, para o servidor ndo contemplado no inciso | deste paragrafo
e nos §§ 4° e 5 deste artigo.

§ 3?2 - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 22 do artigo 201 da Constituicao
Federal e serdo reajustados:

| - na mesma propor¢éo e na mesma data, sempre que se modificar a remunerac¢ao
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
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beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou
similar e incluidos os decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do
disposto no inciso | do § 2°.

Il - por lei de iniciativa do Poder Executivo, se concedidas na forma prevista no inciso |l
do § 2°.

§ 4° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso | do § 2° ndo
poderdao exceder a remuneragcado do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

§ 5° - Para o servidor que tenha ingressado no servico publico apés a publicacdo da
Emenda Constitucional n® 41/03 até a data de promulgacao desta Lei, tera acréscimo
de 2 (dois) anos na idade para aposentadoria, prevista nos incisos | a V;

§ 62 - Para o professor que tenha ingressado no servico publico apos a publicacdo da
Emenda Constitucional n® 41/03 até a data de promulgacao desta Lei serdo reduzidos
em 5 (cinco) anos, para ambos 0s sexos, o requisito de idade, desde que comprove o
tempo de efetivo exercicio das fungdes do magistério na educacao infantil, no ensino
fundamental ou médio, sera reduzido, para ambos os sexos para 25 (vinte e cinco)
anos o tempo de contribuigcdo e 30 (trinta) anos de contribuicdo para os demais casos
de professores, para ambos 0s sexos.

Art. 40. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas
atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos,
fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacao desses agentes, vedada a
caracterizagao por categoria profissional ou ocupagdo, poderda aposentar-se desde
que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao;
II - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
[l - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - Somatério da idade e do tempo de contribuicdo equivalente a 86 (oitenta e seis)
pontos, para ambos 0S sexos.

§ 12 - A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatério de pontos a que se refere o “caput’ e o § 1°.

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 32 do artigo 34, com acréscimo de 2% (dois por
cento) para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigéo.

§ 32 - Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo nao
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituicao Federal e
serdo reajustados por Lei de iniciativa do Poder Executivo.
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§ 4° Para o servidor que tenha ingressado no servigo publico em data anterior
a 31 de dezembro de 2003, que se enquadre nas atividades previstas no caput, os
proventos de aposentadoria corresponderdo a totalidade da remuneragcdo do cargo
efetivo em que se ocorrer a aposentadoria, observado os limites constitucionais, cujo
reajuste sera realizado por meio de lei municipal observado os critérios previstos no
art. 13 desta lei, desde que cumprido os seguintes requisitos:

| - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

[l - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - Somatério da idade e do tempo de contribuicdo equivalente a 84 (oitenta e

quatro) pontos, para ambos 0s sexos.

Secao IV

Da Penséao por Morte

Art. 41. A pensé@o por morte serd devida a contar da data:

| - Do 6bito, quando requerida em até 90 (noventa) dias apds o 6bito, para os filhos
menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 30 (trinta) dias apdés o Obito, para os
demais dependentes;

Il - Do requerimento, quando requerida apos 0s prazos previstos no inciso anterior;

[l - Da deciséao judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

§ 1° - A concesséo da pensao por morte ndo sera protelada pela falta de habilitacao
de outro possivel dependente e a habilitacdo posterior que importe em exclusdo ou
inclusdo de dependentes s6 produzira efeito a partir da data da publicacdo do ato da
pensao ao dependente habilitado.

§ 2° - Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da condicdo de dependente, este
podera requerer a sua habilitacdo proviséria ao beneficio de pensao por morte,
exclusivamente, para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agéao,
ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.

§ 32 - Julgado improcedente o pedido da acao prevista no §2° deste artigo, o valor
retido serd corrigido monetariamente, pelo INPC ou outro indice que o substitua, e
pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com o célculo das
suas cotas e o tempo de duracgao de seus beneficios.

§ 4° - A penséo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre todos,
em partes iguais, exceto no caso em que houver o pagamento de pensao alimenticia
para ex-cOnjuge ou ex-companheiro ou ex-companheira, termo em que estes
receberdo na propor¢ao da pensao alimenticia paga em vida pelo instituidor.

Art. 42. A pensao por morte concedida a dependente de segurado deste Regime
Proprio de Previdéncia Social serd equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta
por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito,
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de
100% (cem por cento).
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§ 1° - As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e nao serao
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
pensdo por morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou
superior a 5 (cinco).

§ 2° - Na hip6tese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor, se
inativo, ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do ébito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o
valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 3° - Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no caput e
no § 1°.

§ 4°- Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condicdo pode ser reconhecida previamente ao Obito do segurado, por meio de

avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, ou
pericia médica do municipio, observada revisao periédica na forma da legislacéo.

§ 5° - Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte,
exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia
econbmica.

§ 6° - Os beneficios de pensao concedidos com base nesta Lei serdo reajustados
anualmente de acordo com a Lei de iniciativa do Poder executivo.

Art. 43. O pagamento da cota individual da pensao por morte cessa:

| - pela morte do pensionista;

Il - pelo implemento dos 21 anos de idade para o filho, o enteado ou o menor tutelado;
[l - para o filho, o enteado, o menor tutelado, pela cessagao da invalidez;

IV - para o filho, o enteado, o menor tutelado que tenha deficiéncia intelectual, mental
ou grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - pela adocdo, para o filho adotado que receba pensido por morte dos pais
biolbgicos.
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VI - para o cénjuge ou o companheiro ou a companheira:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacao da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados 0s periodos minimos decorrentes da aplicacao do disposto
nas alineas “b” e “c”;

b) em quatro meses, se 0 Obito ocorrer sem que o0 segurado tenha vertido dezoito
contribuicbes mensais ou se o casamento ou a uniao estavel tiver sido iniciado a
menos de dois anos antes do 6bito do segurado; ou

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o ébito ocorrer depois de vertidas dezoito
contribuicbes mensais e de, no minimo, dois anos de casamento ou unido estavel:

1. trés anos, com menos de vinte e um anos de idade;

2. seis anos, entre vinte e um e vinte e seis anos de idade;

3. dez anos, entre vinte e sete e vinte e nove anos de idade;

4. quinze anos, entre trinta e quarenta anos de idade;

5. vinte anos, entre quarenta e um e quarenta e quatro anos de idade; ou
6. vitalicia, com quarenta e cinco ou mais anos de idade;

VIl - Perde o direito a pensao por morte o condenado criminalmente por sentenca
transitada em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados o0s
absolutamente incapazes e os inimputaveis.

\

VIl - Perde o direito a pensao por morte o conjuge ou o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento
ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apurada em processo judicial, assegurados os direitos ao
contraditorio e a ampla defesa.

IX - pelo decurso do prazo remanescente na data do Obito estabelecido na
determinacgao judicial para recebimento de pensao de alimentos temporarios para o
ex-cOnjuge ou o0 ex-companheiro ou a ex-companheira, caso nao incida outra hipotese
de cancelamento anterior do beneficio.

§ 1% Com a extingdo da cota do Ultimo pensionista, a pensdo por morte sera
encerrada.

§ 2° - Nao se aplica o disposto no inciso V do caput quando o conjuge ou companheiro
adota o filho do outro.
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§ 3° - Serao aplicados, conforme o caso, o disposto na alinea “b” ou na alinea “c” do
inciso VI do caput se o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza
ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de
dezoito contribuicbes mensais ou da comprovacao de dois anos de casamento ou de
unido estavel.

§ 4° - O tempo de contribuicdo para outro regime proprio ou regime geral de
previdéncia social, pode ser utilizado na forma prevista no art. 43, na contagem das
dezoito contribuicbes mensais de que tratam as alineas “b” e “c” do inciso VI do caput.

§ 52 - Na hipo6tese de haver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagao de
dependente, ressalvados o0s absolutamente incapazes e o0s inimputaveis, em
homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera
possivel a suspensao provisoria de sua parte no beneficio de pensédo por morte, por
meio de processo administrativo proprio, respeitados os direitos a ampla defesa e ao
contraditério, e, na hip6tese de absolvicao, serdo devidas as parcelas corrigidas desde
a data da suspenséo e a reativacao imediata do beneficio.

§ 6° - Para os fins do disposto na alinea “c” do inciso VI do caput, apds o transcurso
de, no minimo, trés anos e desde que nesse periodo se verifique o incremento minimo
de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos 0s sexos, correspondente a
expectativa de sobrevida da populacdo brasileira ao nascer, poderdo ser
estabelecidos, em numeros inteiros, novas idades, por lei de inciativa do Poder
Executivo, limitado o acréscimo a comparagao com as idades anteriores ao referido
incremento.

Art. 44. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicao Federal, € vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta
deste Regime Proprio de Previdéncia Social, aplicando-se outras vedacoes, regras e
condigdes para acumulacado de beneficios previdenciarios estabelecidos no Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 45. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
cbnjuge, companheiro ou companheira, no ambito deste regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do artigo 37 da Constituicao Federal.

§ 12 - Sera admitida, nos termos do §2°, a acumulagao de:

I- Pensdo por morte deixada por cbnjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com penséo por morte concedida por outro regime
de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal.

[I- Pensdo por morte deixada por cbnjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime
Geral de Previdéncia Social ou de outro de outro Regime Proprio de Previdéncia
Social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de
que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal.
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IlI-De aposentadoria concedida no ambito deste Regime Préprio de Previdéncia
Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicao Federal.

§ 2° - Nas hipéteses das acumulagdes previstas do § 1°. E assegurada a percepgao do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:
I- 80% (oitenta por cento) do valor igual ou inferior a 01 (um) salario-minimo;
lI- 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um) salario-minimo, até o
limite de 02 (dois) salarios-minimos;
[ll- 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois) salarios minimos, até o
limite de 03 (irés) salarios minimos;
IV-20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (irés) salarios minimos, até o
limite de 04 (quatro) salarios minimos e;
V- 10% (dez por cento) do valor que exceder 04 (quatro) salarios minimos.

§ 3° - A aplicacao do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido
do interessado, em razéo de alteragao de algum dos beneficios.

§ 4° - As restricoes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.

CAPITULO Il

Do Auxilio-Doenga, do salario-familia E do salario-maternidade.

Art. 46. Os beneficios de Auxilio-Doencga, Auxilio Recluséo, salario-familia e salario-
maternidade, sdo de competéncias do tesouro municipal e observarao as regras gerais
previstas na Lei Municipal n® 778/2006.

CAPITULO IV

Do Abono Anual

Art. 47. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria ou pensao por morte pagos pela BCPREV.

Paragrafo unico. O abono que trata o caput sera proporcional em cada ano ao numero
de meses de beneficio pago pela BCPREV, em que cada més correspondera a um
doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessacao.

CAPITULO V
Das Regras do Direito adquirido para os beneficios de aposentadoria e penséo
por morte

Art. 48. A concessao de aposentadoria ao servidor publico municipal titular de cargo
efetivo e de pensdo por morte aos respectivos dependentes serd assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencao destes
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beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei, observados os critérios da
legislagéo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a concesséo da
aposentadoria ou da pensao por morte.

Paragrafo Unico. Os proventos de aposentadoria a serem concedido ao servidor
publico a que se refere o “caput” e as pensdGes por morte devidas aos seus
dependentes serdo calculadas e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao
destes beneficios.

CAPITULO VI
Do Abono de Permanéncia

Art. 49. Sera concedido abono de permanéncia ao servidor titular de cargo efetivo que
tenha completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria e que opte por
permanecer em atividade apds ter completado as exigéncias para a aposentadoria
voluntéria, nas hipbteses previstas nesta Lei.

§ 12 - O abono de permanéncia equivalera a 100% (cem por cento) ao valor da
contribuicao previdenciaria devida pelo servidor e sera pago até que sejam
preenchidos os requisitos para a aposentadoria compulsoria.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 50. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcdo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcédo de
confianga, de cargo em comissao ou de abono de permanéncia.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratorias pagas
em decorréncia de local de trabalho, de funcao de confianca, de cargo em comissao
que tiverem integrado a remuneracao de contribuicdo do servidor que se aposentar
com proventos calculados conforme a média de contribuicao, respeitado, em qualquer
hipétese, como limite, a remuneracao do servidor no cargo efetivo.

Art. 51. Para fins de concessao de quaisquer espécies aposentadoria previstas nesta
lei é vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio, observando-se o art. 40,
§10 da Constituicédo Federal.

Art. 52. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico
federal, estadual, distrital, municipal ou militar, prestado sob a égide de qualquer
regime juridico, bem como o tempo de contribuicéo junto ao RGPS ou RPPS.

Paragrafo Unico. A contagem reciproca do tempo de contribuicdo do RGPS somente
sera computado pela BCPREV com a apresentagdo da CTC correspondente, ainda
que o tempo de contribuicdo referente ao RGPS tenha sido prestado pelo servidor
publico ao préprio municipio de Brejo do Cruz ou a servigo deste, em caso de servidor
cedido a outro 6rgao da esfera federal, estadual, distrital ou municipal de qualquer
ente da federacgéo;
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Art. 53. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, sera vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria por
conta da BCPREV.

Art. 54. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acao do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicbes ou diferengcas devidas pela BCPREV, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma de Codigo Civil.

Art. 55. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 12 - O disposto no caput ndao se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses,
devidamente comprovadas:

| —auséncia, na forma da lei civil;

Il — moléstia contagiosa; ou

[ll — impossibilidade de locomog&o.

§ 2° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
meses, renovaveis.

Art. 56. Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
| — a contribuicdo prevista no inciso Il, lll e V do art. 14;
Il — o valor devido pelo beneficiario ao Municipio ou ao RPPS;
Ill — o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pela BCPREYV;
IV — o imposto de renda retido na fonte;
V — a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e
VI — as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 57. Salvo em caso de divisdo entre as cotas de pensao que a ela fizerem jus,
nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.

Art. 58. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e encaminhado
a apreciacao do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessao nédo seja aprovado pelo Tribunal de Contas,
o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 59. A BCPREV observard as normas de contabilidade fixadas pelo 6rgéao
competente da Unido.

Paragrafo Unico. A escrituracao contabil da BCPREV sera distinta da mantida pelo
tesouro municipal.
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Art. 60. Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio que
contera as seguintes informagdes:

| — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il — matricula e outros dados funcionais;

[ll — remuneragéao de contribuigdo, més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicao; e

V — valores mensais e acumulados da contribuicao do ente federativo.

§ 1° - Ao segurado serao disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados
para fins contabeis.

CAPITULO XII
Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 61. O poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagcdées encaminharao
mensalmente ao 6rgao gestor da BCPREV relagdo nominal dos segurados e seus
dependentes, valores de subsidios, remuneracdes e contribuicées respectivas.

Art. 62. A instituicao do regime de previdéncia complementar na forma dos §§ 14 a 16
do art. 40 da Constituicdo Federal devera ocorrer no prazo maximo de 02 (dois) anos
da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n°® 103/2019.

Paragrafo Unico. Os servidores que ingressarem no servico publico municipal a partir
da data de publicagdo da Lei que instituir o regime de previdéncia complementar de
que trata o caput deste artigo constituirdo um plano de previdéncia estruturado em
regime de capitalizacdo, na forma da lei.

Art. 63. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias préprias previstas em Lei orcamentaria do Municipio.

Art. 64. Ficam revogados as disposicoes em contrario a esta Lei.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2021.

TALES TORRICELLI DE SOUSA COSTA E SILVA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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LEI N2 1139, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui no &mbito do Poder Executivo de
Brejo do Cruz/PB, o Prémio de
Reconhecimento e  Avangco da
Educacdo - PRAE e d& outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BREJO DO
CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber
gque a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Poder Executivo Municipal de Brejo do
Cruz/PB, o Prémiode Reconhecimento e Avango da Educacao (PRAE), a ser concedido
pela Secretaria de Municipalde Educacao.

Paragrafo unico. O Prémio consiste na fomentacao, selecéo, valorizacao e premiagao
das praticas pedagdgicas exitosas, resultantes de ac¢oes integradas e executadas por
profissionais de educagao,em exercicios nas creches e escolas publicas municipais de
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Modalidades, do Municipio de Brejo do
Cruz/PB e que, comprovadamente, estejam tendo sucesso no enfrentamento dos
desafios no processo de ensino e aprendizagem.

Art. 22 O Prémio instituido por meio desta Lei sera concedido na seguinte
categoria:

| - Prémio de Reconhecimento e Avanco da Educacdo (PRAE): aberto, a todos os
profissionais da educacgao, em efetivo exercicio de suas fungées em creches e escolas
da Rede Publica Municipal do municipio de Brejo do Cruz/PB;

Art. 32 S3o objetivos do Prémio de Reconhecimento e Avanco da Educacéao
(PRAE):

I - Destacar o trabalho das entidades educacionais por meio da valorizagdo dos
profissionais que,no exercicio de suas fungdes, desenvolvam atividades concretas nas
areas administrativa e pedagdgica, no sentido de promover o estudante, possibilitando
a elevagao do nivel de aprendizagem;

Il - Reconhecer e dar visibilidade ao esforco empreendido por profissionais da
educacdo que estao inseridos no processo de constru¢gdo do conhecimento como
mediadores, buscando, assim, uma maior participagdo dos estudantes na relagdo com
0s objetos do conhecimento.
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Art. 42 Sera elaborado e divulgado pela Secretaria Municipal de Educacéo, o
Edital que dispora sobre as regras para inscrigdo dos profissionais da Rede Municipal
de Educacao que poderao concorrer, além dos critérios que deverao reger a selecao,
o valor e a forma de concessao do prémio.

Paragrafo Unico. Poderdo concorrer ao Prémio instituido, todos os profissionais de
educacdo da Rede Municipal de Ensino de Brejo do Cruz/PB que atendam aos
requisitos constantes no Editala que se refere este artigo.

Art. 52 A Comissao Julgadora sera constituida mediante ato do(a) Secretario(a)
Municipal de Educacgéo, sendo indicados profissionais especialistas em educacao e/ou
personalidades publicas reconhecidas por sua atuagdo e relevante contribuicdo na
area da Educacao Basica.

Art. 62 E de inteira responsabilidade dos profissionais participantes inscritos e
selecionados o énus relativo aos direitos autorais de textos ou quaisquer outros meios
utilizados nos trabalhos.

Art. 72 A manipulacdo de dados e informag¢des com o propédsito de alterar o
resultado das avaliagbes previstas nesta Lei caracteriza procedimento irregular de
natureza grave, a ser apurado mediante processo administrativo disciplinar,
assegurados o direito a ampla defesa e o contraditério, na forma da Lei.

Art. 82 Esta lei tem o objetivo de cumprir os preceitos da Lei Federal n® 14.113 de
25 de dezembrode 2020, do artigo 212-A da Constituicdo Federal, bem como a Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, em observancia ao principio
constitucional da eficiéncia e da legalidade;

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2021.

TALES TORRICELLI DE SOUSA COSTAE SILVA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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LEI N2 1140, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispbe sobre o fornecimento gratuito de uniforme e
material escolar para os alunos da Rede Municipal
de Ensino de Brejo do Cruz — PB e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BREJO DO
CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber
qgque a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. O uniforme escolar da Rede Municipal de Ensino devera ser padronizado,
considerando:

| - a necessidade da imediata identificagdo dos alunos integrantes da Rede Municipal
de Ensino;

Il - a possibilidade de reaproveitamento dos uniformes em anos consecutivos;

Il - a consequente reducéo de custos;

IV - estimulo a um ambiente escolar estavel e harmonioso;

V - a seguranca dos alunos dentro e fora do ambiente escolar.

Art. 22, O material escolar distribuido aos alunos da Rede Municipal

de Ensino tem como objetivos:

| - subsidiar, apoiar, fortalecer e favorecer as aprendizagens durante o ano letivo;

Il - favorecer a rotina diaria dos alunos;

[l - motivar os estudantes através de materiais escolares adequados as necessidades;
IV - permanéncia do aluno na escola;

V - sucesso do processo de ensino e aprendizagem.

Art. 32. A Administracdo Publica Municipal devera fixar o padrdo a ser adotado para o
fardamento escolar, observando as seguintes caracteristicas:

| — Cores;

Il — Modelo;

[l — Desenho detalhado de todas as pegas que compdem o fardamento escolar;

IV — Conforto;

V — Durabiliade;

VI — Numero minimo de pecas que comodem o fardamento ecolar.

§1° — O fardamento escolar padrao devera ser regulamentado por decreto, e sua
caracteristica ndopodera ser alterada, por um periodo minimo de 10 anos, exceto em
razado de avancgos tecnolégicos que garantam maior conforto aos alunos e durabilidade
do uniforme, sem, entretanto, alterar suas caracteristicas essenciais e visuais.

§2° — Poderado ser adotados uniformes diferenciados para as diversas etapas e
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modalidades de escolaridade, sejam elas da educacéao infantil ou ensino fundamental,
devendo, entretanto, serem preservadas as cores regulamentadas e oficiais do
Municipio.

Art. 42. No material distribuido aos alunos devera ser utilizado o brasao oficial do
Municipio de Brejo do Cruz — PB, e a inscricdo “Rede Publica Municipal de Brejo do
Cruz” e vinculada o nomeda Instituicao de Ensino em que o aluno é matriculado, no
caso do fardamento escolar.

Paragrafo Unico. Fica definido o uso das cores predominantes do brasdo do municipio,
que devera ser respeitado inclusive quanto a sua tonalidade, sendo expressamente
proibido o desvio ou descaraterizacdo das cores oficiais do municipio.

Art. 52. O municipio de Brejo do Cruz fica autorizado a fornecer fardamento escolar de
forma gratuita a todos os alunos da rede municipal de ensino, na forma determinada
por decreto regulamentar.

| - caso o municipio ndo fornega o fardamento escolar ou fornega apenas parte de seus
itens, o usopelos alunos sera facultativo;

II - fica 0 municipio autorizado a definir por decreto, o0 modelo e tipos de vestuérios que
irdo fazer parte do fardamento escolar, conforme necessidade dos alunos da rede
publica municipal de ensino.

Art. 62. A composi¢do dos kits de materiais escolares devera variar em fungédo das
etapas e modalidades de ensino da educacéao basica para os quais serao destinados
os da educagao infantil, creche/pré-escola, anos iniciais do ensino fundamental, anos
finais do ensino fundamental e EJAensino fundamental.

Art. 72. A distribuicdo gratuita do fardamento e material escolar da Rede Publica
Municipal de Brejo do Cruz — PB sera realizada anualmente, preferencialmente no
inicio do ano letivo.

Paragrafo Unico: Caso alguma unidade escolar venha a receber aluno (a) novato (a),
oriundo de transferéncia escolar, a este (a) serd assegurada a entrega de fardamento
e material escolar no atoda matricula.

Art. 8. A Secretaria Municipal de Educacdo devera adotar o fardamento escolar
padronizado, exigindo o seu uso diério.

| - O estudante sem uniforme, com a devida justificativa dos pais ou responsaveis,
podera assistir normalmente as aulas, por um periodo de tempo determinado pela
diretoria da unidade escolar, ndo podendo ser submetido a qualquer tipo de
constrangimento em decorréncia dessa circunstancia.

Il - O estudante nao podera ser impedido de entrar na instituicdo de ensino por estar
fazendo uso de acessérios proprios de sua religido, desde que respeitado 0 uso
adequado do uniforme.

Art. 92, Fica expressamente proibido o uso de propaganda ou publicidade de
instituicbes privadas, de forma direta ou indireta, bem como logomarcas ou simbolos
que identifiquem ou vincule os materiais e uniformes escolares a gestdo municipal ou
partidos politicos.
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Art. 10. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, no que couber, apds sua
publicagéo.

Art. 11. As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentarias proprias e suplementares, se necessarias.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 13. Ficam revogadas as disposi¢cdoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2021.

TALES TORRICELLI DE SOUSA COSTA E SILVA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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