ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO CRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Séao Vicente de Paula n°. 10 — Centro
CNPJ - 08.767.154/0001-15

EDITAL n° 002/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE PROFESSORES
DAS NOVAS TURMAS DO PROGRAMA DE ALFABETIZACAO DE JOVENS E
ADULTOS, DE ACORDO COM AS RESOLUCOES 48/2013 E 05/2017 DO FNDE.

O Municipio de Brejo do Cruz, através da sua Secretaria Municipal da
Educacéao, considerando o Convénio entre o Ministério da Educacao e este municipio,
tornam publico o Processo Seletivo Simplificado para a selecédo de Professores para
as Novas turmas de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA e do Programa de
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos — PEJA, de acordo com as Resolu¢cdes do FNDE
n.°. 48/2013 e 05/2017.

|. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de selecao de Professores objetiva selecionar profissionais
aptos a atuarem nas Novas turmas de EJA e PEJA do Programa de Alfabetizacéo de
Jovens e Adultos, de acordo com as Resolucées do FNDE n.°. 48/2013 e 05/2017,
etapa 2020.

1.1.1. Este processo seletivo simplificado visa o preenchimento de vagas para a
prestacdo de servicos por tempo determinado, de acordo com o Calendario Escolar
do ano letivo em curso, para EJA e PEJA.

1.1.2. O candidato selecionado neste processo Seletivo Simplificado podera
desenvolver suas atividades em escolas e/ou espacos alternativos da comunidade,
conforme a necessidade local.

1.1.3. As aulas serdo de segunda a sexta-feira, com quatro horas de duracao cada;



1.1.4. Havera formacao obrigatéria, sendo: 40 horas iniciais, e quinzenalmente, em
dia a ser combinado pela SME, com 04 horas de duragéo.

1.1.5. As turmas serdo formadas por alunos oriundos do Programa Brasil Alfabetizado,
Turma Carceréria e alunos que ainda ndo tenham estudado no Ensino Fundamental
e/ou alunos que ndo tenham concluido etapas dos estudos do Ensino Fundamental
aptos a concluir a primeira e segunda etapa, Ciclo Il (52 e 62) e Ciclo IV (72 e 83) séries
do Ensino Fundamental da EJA/PEJA.

Il. DOS REQUISITOS PARA SELECAO
2.1. Para concorrer as vagas de PROFESSOR DE TURMA o candidato devera
preencher os seguintes requisitos de carater obrigatorio e complementar:

a) Ser brasileiro(a);

b) Possuir no minimo 18 anos de idade;

c) Ter, no minimo, formacdo no Magistério em nivel médio completo e/ou
cursando graduacao;

d) Ter disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais para desenvolver a
funcdo Professor de Turmas do PEJA/EJA, atestado na declaracdo de
disponibilidade (ver ANEXO IV);

e) Ter experiéncia na area de educacao;

f) Formar turma de acordo com os requisitos desse Edital;

lIl. DA REMUNERACAO

3.1. Os candidatos, aprovados e convocados pela Secretaria Municipal da Educacéo,
receberdo uma bolsa/salario mensal;

3.1.1. A Bolsa/salario do Professor sera de R$ 1.443,12 (um mil, quatrocentos e

guarenta e trés reais e doze centavos) mensais.

Paragrafo Unico: Os salarios de que tratam este artigo serdio pagos com 0S recursos

oriundos do convénio com o FNDE e/ou poderédo ser pagos com 0s 60% do FUNDEB.

IV. DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O contrato de Professor para novas turmas de Jovens e Adultos tera duracéo por
tempo determinado, de acordo com o Calendario Escolar do ano letivo em curso da
EJA/PEJA.



4.2. A prestacdo de servicos tera inicio em abril de 2021, podendo se estender, no
méximo, até dezembro de 2021, de acordo com o Calendario Letivo da EJA/PEJA do
ano em curso.

4.3. O Contrato podera ser rescindido, sem 6nus para 0 municipio, mediante aviso
com antecedéncia minima de 15 dias, caso o numero de alunos ndo seja o suficiente

para manter aberta a sala de aula.

V. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes serd@o realizadas no periodo de 15/03/2021 a 19/03/2021 na
Secretaria de Educacao, situada a Rua Soélon de Lucena n° 10, centro, no horario
07:00 as 12:00.

5.2. Cada candidato sO podera se inscrever para uma turma.

5.3. No ato da inscricéo o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) Formulario de inscricdo devidamente preenchido, de acordo com a opc¢éo de
funcao (Professor), disponivel no ANEXO Il deste edital;

b) Copia da Carteira de Identidade e do CPF,;

c) Copia do comprovante de residéncia,

d) Copia do comprovante da ultima escolaridade;

e) Curriculo Vitae devidamente preenchido e comprovado (carater eliminatorio);

f) Justificativa das intencbes a funcdo, escrita na folha oficial, elaborada de
préprio punho, no ato da inscricdo, com o minimo de 15 linhas, disponivel no
ANEXO Il deste edital (carater eliminatorio);

g) Declaracéo de disponibilidade de carga horéria exigida, disponivel no ANEXO
IV deste edital;

h) Ficha de cadastrado prévio dos alunos aptos a cursarem a EJA, acompanhada
das copias da documentacao comprobatéria: a carteira de identidade (RG) e o
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), disponivel no ANEXO VI deste edital,

i) Os candidatos a Professores de Turmas, deverdo entregar no ato da inscricao
os cadastros prévios dos alunos aptos a cursarem a EJA e acompanhado de
documentacédo (RG e CPF), devidamente preenchidos, com o minimo de 25
(vinte e cinco) cadastros para turmas em Zona Urbana e o minimo de 15

(Quinze) cadastros para turmas do Campo;



J) Indicacado do local de funcionamento da turma, especificando o endereco na
ficha de inscricdo, em consonancia com critérios estabelecidos na Resolucéo
FNDE n°. 48/2013 e a 05/2017;

k) Declaracdo de afirmacdo de que ndo possui outro vinculo empregaticio,
disponivel no ANEXO V.

5.4. Informagbes poderdo ser obtidas pessoalmente na Secretaria Municipal da

Educacao.

Paragrafo Unico: As fichas dos alunos (anexas dos respectivos documentos
pessoais) a serem matriculados nas turmas de EJA/PEJA serdo consultadas através
do Censo Escolar no site do FNDE e Educa censo, para verificar se o referido aluno
nao cursou o Ensino Fundamental ou esta apto a concluir a primeira, segunda etapa,
Ciclo 111 (52 e 62) e Ciclo IV (72 e 8%) séries do Ensino Fundamental da EJA/PEJA. Caso
os alunos néo se enquadrem nesta condicdo, o professor sera eliminado do Processo

Seletivo Simplificado.

VI. DA SELECAO E CLASSIFICACAO:

6.1. Os candidatos serao classificados em duas listagens, sendo uma destinada aos
professores que atuardo na zona urbana, outra dos que atuarao na zona rural.

6.2. A selecdo dos candidatos sera realizada por uma comissdo constituida por
Profissionais da Educacao e da Secretaria Municipal de Educacéao.

6.3. A selecdo serd composta por quatro etapas: analise da justificativa, analise do
curriculo, analise das fichas de matriculas (anexas com documentos dos alunos) e
entrevista individual.

6.4. A avaliacdo da justificativa valera até 2,0 (dois) pontos, o curriculo valera no
maximo 5,0 (cinco) pontos, a analise das fichas de matriculas (anexas com
documentacédo dos alunos) valera até 3,0 (trés) pontos e a entrevista valera até 10,00
(dez) pontos, totalizando 20,0 pontos.

6.5. A classificacdo dos candidatos sera obtida mediante média aritmética expressa
abaixo:

(NJ + NM + NC) + (NE)

NOTA FINAL = 2




Onde,

NJ = Nota da justificativa individual;

NM = Nota dos documentos comprobatdrios das matriculas dos alunos;
NC = Nota do Curriculo Vitae;

NE = Nota da Entrevista.

6.6. A ordem de classificacdo dos aprovados neste processo seletivo se dara por meio
de ordem decrescente da pontuacao final.

6.7. Os aprovados ser&o convocados de acordo com o surgimento da necessidade do
municipio de acordo com a demanda de alunos da EJA/PEJA.

6.7.1. ETAPA I: CRITERIOS PARA ANALISE DA JUSTIFICATIVA.

Requisitos avaliados Pontuagao

e Texto de, no minimo, 15 linhas.

e Escrita de acordo com as normas padrdes da Lingua
Portuguesa, incluindo a coeréncia e a coesao;

e Relevancia na argumentacédo, destacando o interesse Até 2.0 pontos.
principal na investidura da vaga;

e Conhecimento sobre o programa;

e Atuacao profissional;

6.7.2. ETAPA II: CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO VITAE.

Titulos Pontuagao \{al.or
maximo

Pos-graduacéo na area da educacao. 0,5 0,5
Licenciatura na area de educacao. 15 1,5
Cursando licenciatura na area de educacéao 1,0 1,0
Magistério em Nivel Médio 1,0 1,0
Tempo de docéncia em programas alternativos na area de 10 10
educacédo (minimo oito meses).

TOTAL 50




6.7.3. ETAPA lll: CRITERIOS PARA ANALISE DAS FICHAS DE MATRICULAS.

6.7.3.1. Os candidatos a Professores de Turmas receberdo 3.0 (trés) pontos no ato
da inscricdo ao entregar os cadastros prévios dos alunos aptos a cursarem a EJA,
acompanhado de documentacdo (RG e CPF), devidamente preenchidos, com o
minimo de 25 (vinte e cinco) cadastros para turmas em Zona Urbana e o minimo de

15 (Quinze) cadastros para turmas do Campo.

6.7.4. ETAPA IV: CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA INDIVIDUAL.

6.7.4.1. A quarta e Ultima etapa deste processo seletivo sera a realizacdo de uma
entrevista individual dos candidatos, de carater classificatorio.

6.7.4.1.1. Os candidatos entrevistados serdo avaliados por uma comissao composta
por 5 (cinco) membros, os quais serdo 0s coordenadores da equipe pedagdgica do
municipio de Brejo do Cruz — PB.

6.7.4.1.2. Esta etapa visa analisar a adequacéo das competéncias e habilidades dos
candidatos entrevistados, a partir da concordancia das afirmacfes declaradas na
justificativa redigida na folha oficial, disponivel no ANEXO III deste edital.

6.7.4.1.3. Os critérios de avaliacdo da entrevista seguem no quadro abaixo.

Critérios Pontuacao

Conhecimentos na area especifica do cargo. 2,0
Conhecimentos na area do ensino remoto. 2,0
Disponibilidade de tempo, conforme especificado para

funcao. 20
Facilidade de comunicacao e desenvoltura na entrevista. 2,0
Concordancia com a justificativa apresentada no ato da

inscricao. 20
TOTAL 10,0

6.7.4.1.4. Sera convocado para entrevista até 50 candidatos considerando como
critério de desempate a maior nota obtida nas outras etapas.

6.7.4.1.5. A data com o cronograma para entrevista dos aprovados nas etapas |, Il e
Il sera divulgado no site da prefeitura municipal de Brejo do Cruz — PB.

6.7.4.1.6. Fica estabelecido o tempo minimo de 20 minutos para cada entrevista.



VIl. DO CHAMAMENTO E ATRIBUI(}AO:

7.1. As vagas para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo de acordo com a
demanda de alunos aptos entregues pelos candidatos na Secretaria Municipal de
Educacdo (SME), nos cadastros prévios em fichas de matriculas anexas de
documentac&o dos educandos, atendendo o item V, letras i e j, desse edital.

7.2. Para a atribuicdo prevalecerd a nota obtida pelo candidato e a aplicacdo dos
critérios de desempate, gerando nova classificacéo entre os convocados, que servira

de ordem para a escolha das salas.

VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
8.1. Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
a) Maior pontuacéo no curriculo;

b) O candidato que tiver a maior idade.

IX. DOS RESULTADOS:
9.1. Os resultados serdo divulgados no dia 30 de marco de 2021 na Secretaria
Municipal de Educacéao, afixado no mural, e atraves de publicacéo no site do municipio

(www.brejodocruz.pb.qov.br).

X. DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1. O candidato que desejar interpor recurso(s) contra algum resultado do processo
seletivo, podera fazé-lo presencialmente até 48 horas a partir dos resultados, na
Prefeitura Municipal de Brejo do Cruz-PB, CEP: 58.890-000, no horario das 07:00 as
12:00 horas.

10.2. Em hipotese alguma serdo aceitos recursos sem a devida fundamentacéo ou
identificac&o, ou interpostos através de procuracdo, fax ou correio eletrénico.

10.3. Os resultados dos recursos julgados serdo divulgados no site da Prefeitura
Municipal de Brejo do Cruz-PB e na Secretaria Municipal de Educacéo, em até dois
dias Uteis.

10.4. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site da Prefeitura, no
endereco http://www.brejodocruz.gov.br e mural.

10.5. As atividades desenvolvidas pelos Professores, no ambito do Programa, ndo

geram vinculo de natureza empregaticia com este ente publico.


http://www.brejodocruz.pb.gov.br/
http://www.brejodocruz.gov.br/

10.6. Arealizacdo da inscricdo implica conhecimento e aceitagéo do previsto no edital.
10.7. Nao serdo fornecidos atestados ou certificacfes seletivas a classificacdo ou
pontuacao dos candidatos, sendo que os resultados serdo publicados de acordo com
a ordem de classificagao no diario oficial do Municipio de Brejo do Cruz-PB.

10.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo responsavel pelo Processo

Seletivo.

Brejo do Cruz-PB, 09 de margo de 2021.

Tales Torricelli de Sousa Costa e Silva

Prefeito Municipal



ANEXO |

Cronograma geral das etapas do processo seletivo para professores de novas
turmas do Programa de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos do municipio de
Brejo do Cruz — PB.

Eventos do processo seletivo Data

Das 07h as 12h.

Periodo das inscricbes presenciais. 15.03.2021 a 19.03.2021

Homologacao das inscrigdes. 19.03.2021

Resultado preliminar das etapas I, 1l e lll. 23.03.2021

Recurso contra o resultado preliminar das etapas |, Il e
1.

23.03.2021 a 24.03.2021

Resultado final pos-recurso das etapas I, Il e I,

contendo a relacdo dos candidatos aptos para 25.03.2021
entrevista.

Cronograma das entrevistas. 25.03.2021
Periodo de realizacéo das entrevistas. 26.03.2021 a 29.2021
Resultado final das entrevistas. 31.03.2021

Resultado final do processo seletivo. 31.03.2021




ANEXO Il

/,/
SW%, 1 [ PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO CRUZ
‘g Y . ~
g a 2| | FORMULARIO DE INSCRICAO
%mom-S | | EDITAL N2 002/2021
| - IDENTIFICACAO E DADOS PESSOAIS
' NOME COMPLETO:
' RG: ][ ORGAO EXPEDIDOR: ] [ UF:
' DATA DE EMISSAO: ][ CPF:
DATA DE NASCIMENTO: ] [ ESTADO CIVIL:

LOGRADOURO (Rua, Avenida etc.):

: Ne: ][ BAIRRO:

: CIDADE: ][ UF: ][ CEP:
: TELEFONE: ][ E-MAIL:

: ESCOLARIDADE:

Il - INVESTIDURA DO CARGO

DESEJO PLEITEAR A VAGA NA ZONA: DESEJO PLEITEAR A VAGA DE ACORDO COM OS CICLOS (RELATIVO AS SERIES):
D URBANA D RURAL D CICLO | (12 e 22 SERIES) C] CICLO Il (32 e 42 SERIES)
C] CICLO Il (52 e 62 SERIES) D CICLO IV (72 e 82 SERIES)

Il — FUNCIONAMENTO DAS TURMAS

ESCOLA:

ENDERECO:

DECLARO SOB AS PENAS DA LEI E RESPONSABILIZO PELA VERACIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS NESTE DOCUMENTO,
BEM COMO CONHECER E ESTAR DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO EDITAL DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO.

Brejo do Cruz — PB, de margo de 2021.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)




ANEXO Il

( @, ) (" PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO CRUZ h
& === B
g a 2| | PROCESSO SELETIVO — PROFESSORES DO EJA/PEJA
( “mme" ) | EDITAL N 002/2021
4 N\
JUSTIFICATIVA RELATIVA AO INTERESSE DE INVESTIDURA NO CARGO
. /
[NOME DO(A) CANDIDATO(A):
Brejo do Cruz - PB, de margo de 2021.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)




ANEXO IV

S %, | ( PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO CRUZ )
S B 5
- 6 2| | PROCESSO SELETIVO — PROFESSORES DO EJA/PEJA
%.mon | | EDITAL N2 002/2021 )
( - 2\
L DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE )
e N
Eu, ,
portador do CPF n° e de RG n° ,
DECLARO para todos os fins, sob as penas da lei, ter pelo menos 20 (vinte) horas
semanais disponiveis para assumir todas as atribuicdes referentes ao cargo do qual
estou pleiteando neste processo seletivo, tanto as descritas na redagcéo do edital n°
002/2021 do municipio de Brejo do Cruz — PB, como também a critério e de acordo com
a necessidade da Administracdo municipal.
Por ser veridica, firmo esta.
Brejo do Cruz — PB, de marco de 2021.
N\ Y

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)




ANEXO V

( @M, ) (PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO CRUZ h

S B

g 6 2| | PROCESSO SELETIVO — PROFESSORES DO EJA/PEJA

% $
_“amw" ) | EDITAL N2 002/2021 )
4 . - . . )
L DECLARACAO DE NAO POSSE DE VINCULO EMPREGATICIO )
4 N

Eu, ,

portador do CPF n°

e de RG n°

remunerada.

Por ser verdade, firmo esta.

Brejo do Cruz — PB,

DECLARO para todos os fins e sob as penas da lei que atualmente ndo possuo nenhum

vinculo empregaticio com instituicdo publica ou privada e ndo exerco atividade

de marco de 2021.

J

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)




ANEXO VI



