ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO CRUZ
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N¢. 895/2014

DISPOE SOBRE A EMISSAO E UTILIZACAO DE
ATESTADO MEDICO POR PARTE
RESPECTIVAMENTE DOS MEDICOS DO
SISTEMA  MUNICIPAL DE SAUDE E
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BREJO DO CRUZ, Estado da
Paraiba, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO a estatistica do nimero excessivo de atestados meédicos, apresentados
pelos servidores, acarreta alem da auséncia dos MESIMQS, prejuizo ao servigo publico

municipal;

CONSIDERANDO que muitos dos atestados foram emitidos por médicos nao vinculados a
Secretaria Municipal de Saude de Brejo do Cruz, ou seja, profissionais oriundos de outras

cidades e/ou Estado da Paraiba:

CONSIDERANDO, ainda, que a Lei Federal n° 605/49 prevé a necessidade de apresentar
atestado médico para justificar auséncia ao trabalho, podendo a empresa, no caso a
Prefeitura Municipal, avaliar a pertinéncia desse atestado;

RESOLVE DECRETAR

Art. 12 - Fica determinado que os servidores municipais s6 poderao se ausentar do trabalho,
mediante apresentagédo de atestado médico, EMITIDO OU RATIFICADO exclusivamente por
medicos que estejam vinculados a Prefeitura Municipal de Brejo do Cruz, sob pena de nao
aceitacao do atestado e, consequentemente descontos nos vencimentos, de acordo com os
dias em que ficar ausente o servidor, alem, de abertura de procedimento administrativo;
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Art. 22 - O servidor podera justificar auséncia ao servico, total ou parcial da jornada de
trabalho, desde que seja ATESTADA pelo médico exclusivo da Rede Municipal de Saude do
Municipio de Brejo do Cruz.

Art. 32 - Ao fornecer o atestado, devera o médico registrar em ficha propria e/ou prontuério
médico os dados dos exames e tratamentos realizados, de maneira que possa atender as
pesquisas de informagdes dos drgaos publicos da Previdéncia - BCPREYV e da Justica.

Art. 4° - Em atendimento a Resolugao CFM n? 1.658/2000, que estabelece o procedimento
para a elaboragdo do atestado médico, o médico da rede municipal de Saude de Brejo do
Cruz devera observar os seguintes procedimentos:

a) especificar o tempo concedido de dispensa a atividade, necessario para a completa
recuperagao do paciente:

b) estabelecer o diagndstico, quando expressamente autorizado pelo paciente;

C) registrar os dados de maneira legivel;

d) identificar-se como emissor, mediante assinatura e carimbo ou nuimero de registro no
Conselho Regional de Medicina.

Art. 52 - A doenca que constitui justificativa da auséncia do servidor é a que fere seu préprio
organismo.

§ 1° — A doenga em pessoa da familia, independente do grau de parentesco e do tipo de
doenca, podera ser motivo para ensejar aplicagéo de faltas ao servidor.

§ 2° - As faltas para acompanhamento de pessoa da familia serdo tratadas como
justificadas, mas ndo abonadas, o municipio ndo ir4 remunerar os periodos de auséncia,
alertando ainda que as faltas para tratamento em pessoa da familia serdo admitidas pelo
prazo maximo e improrrogavel de 05 dias, ultrapassados estes, e havendo a continuidade
do acompanhamento, devera ser requerida a licenga para tratamento de pessoa da familia,
que podera ser concedida com ou sem remuneracao.
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Art. 62 - Ao servidor municipal que exerca o cargo de médico ou odontdlogo, que venha a
emitir atestado médico falso ou irregular, serdo aplicadas as seguintes penalidades e
medidas administrativas:

§ 1° - Encaminhamento de noticia crime & Delegacia de Policia Civil, para apurar a
infrac@o penal do art. 302 do cédigo penal brasileiro.

§ 2° - Encaminhamento de Oficio ao Conselho Regional de Medicina, para apurar e
aplicar as medidas relativas ao Cédigo de Etica Médica - Res. (1931/2009), e Capitulo X:
Atestado e boletim médico da Resolugdo do Conselho Regional de Medicina da Paraiba.

§ 3? - Abertura de processo administrativo, para apuragéo da responsabilidade do servidor
infrator, que poderé ensejar a aplicagéo da pena de DEMISSAQ, nos termos do 143, I, Art.
158, inciso | a IX e Art. 162 do REGIME JURIDICO UNICIO — ESTATUTO DO SERVIDOR
MUNICIPAL LEI Ne. 404/2002

Gabinete do Prefeito, Brejo do Cruz, 06 de fevereiro de 2014.

ANA MA;IEZ DUTRA

Prefeita Constitucional




